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Агенция за социално подпомагане
Проект № 2014BG05M9OP001-2.2015.001-C0001 
 „Нови възможности за грижа” 


ИНФОРМАЦИЯ  ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРОЕКТ
“НОВИ ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ГРИЖА”
В ОБЩИНА СИМЕОНОВГРАД

От 27.03.2015 година в Община Симеоновград стартира първи етап по прием на документи по Оперативна програма “Развитие на човешките ресурси” по Проект “Нови възможности за грижа” по схема за предоставяне на безвъзмездна финансова промощ” 2014BG05M9O1P001-2.2015.001 “Нови алтернативи”. Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на Оперативна програма “Развитие на човешките ресурси  2014 – 2020”, съфинансирана от Европейския социален фонд на Европейския съюз. Община Симеоновград е партньор по проекта на Агенция за социално подпомагане – София.

Целта на проекта е подобряване на качеството на живот на деца с увреждания, хора с увреждания и възрастни болни лица, както и преодоляване последиците от социалното изключване и бедността.


В общината бяха приети 70 заявления  от кандидат-потребителите на социалната услуга “Личен асистент” и 65 заявления от кандидати за лични асистенти. 


По проекта в община Симеоновград са назначени 20 потребители на услугата “Личен асистент” и 19 лични асистента за срок от 10 месеца /до 29.02.2016 година/ с общ месечен бюджет 2 160 часа.

През месец май 2015 година се проведе въвеждащо обучение на одобрените кандидати за лични асистенти, а през месец октомври 2015 година се проведе поддържащо обучение на всички лични асистенти по проекта, с които има сключени трудови договори.

Срокът на изпълнение на дейностите  по проекта е 29.02.2016 година

